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1. วัตถประสงค 
1.1 เพ่ือใหสวนราชการมีคูมือการปฏิบัติงานกระบวนการจัดทํางบประมาณท่ีแสดงถึงรายละเอียด 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานกระบวนการจัดทํางบประมาณ ซ่ึงจะเปนมาตรฐานในการปฏิบัติงานสําหรับผูปฏิบัติงาน 
ดานการจัดทํางบประมาณตอไป 

1.2 เพ่ือใหผูปฏิบัติงานดานการจัดทํางบประมาณไดเขาใจกระบวนการจัดทํางบประมาณท่ีเปนมาตรฐาน
เดียวกัน และสามารถนําไปใชในการปรับปรุงการปฏิบัติงานเพ่ือใหการปฏิบัติงานดานการจัดทํางบประมาณ        
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2. ขอบเขต 
คูมือปฏิบัติงาน “กระบวนการจัดทํางบประมาณ” ฉบับนี้ จะครอบคลุมเนื้อหาการดําเนินงานท่ีสอดคลอง

กับ กระบวนการ ข้ันตอน และระยะเวลาท่ีกําหนดในปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปของกองทุนสงเสริม
การคาระหวางประเทศ (กองทุนฯ) ท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีแลว โดยเริ่มตั้งแตการกําหนดปฏิทิน
งบประมาณรายจายประจําปของกระทรวงพาณิชย (พณ.) การจัดทําคําของบประมาณฯ โดยหนวยงานท้ังภาครัฐ
และภาคเอกชน การนําเสนอรายละเอียดงบประมาณฯ ตอสํานักงบประมาณ (สงป.) ตลอดจนถึงข้ันตอน            
ท่ีหนวยงานตางๆ ดําเนินการหลังจากท่ี พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568              ได
ประกาศใชในราชกิจจานุเบกษาแลว เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 
พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2568  

3. คําจํากัดความ 
แผนปฏิบัติการประจําป หมายถึง แผนการแสดงรายละเอียดการใชจายงบประมาณรายจายและแผนการ

ดําเนินงานในรอบปงบประมาณ (1 ตุลาคม – 30 กันยายน ของปถัดไป) 
แผนการใชจายงบประมาณ หมายถึง แผนการแสดงรายละเอียดการใชเงินงบประมาณและเงินนอก

งบประมาณ เพ่ือดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานในรอบปงบประมาณ 
ปงบประมาณ หมายถถึง ระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม ของปใดปหนึ่ง ถึงวันท่ี 30 กันยายน ของป

ถัดไป และใหใชชื่อป พ.ศ. ท่ีถัดไปปนั้น เปนชื่อสําหรับปงบประมาณนั้น 
กองทุน หมายถึง กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 
ระบบ Progress หมายถึง ระบบบริหารเงินกองทุนฯ เพ่ือใชติดตามขอมูลตามแผนงานบูรณาการตั้งแต

กระบวนการจัดทําขอรับงบประมาณ และ รายงานผลการดําเนินงานและการใชจายงบประมาณ ของกองทุนฯ 
เปาหมาย หมายถึง ผลลัพธท่ีหนวยงานตองการใหเกิดข้ึนจากการดําเนินการโครงการหรือกิจกรรม 
กลยุทธ หมายถึง หมายถึง แนวทาง มาตรการ หรือวิธีการดําเนินงานสําคัญๆ อันจะนําไปสูการบรรลุผล 

ตามเปาหมายท่ีหนวยงานไดกําหนดไว 
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ผลผลิต หมายถึง ผลของการดําเนินงานตามกิจกรรม ซ่ึงอาจจะเปนผลผลิต (Product) หรือ            การ
ใหบริการ (Service) ท่ีดําเนินงานโดยหนวยงาน 

กิจกรรม หมายถึง กระบวนการนําสงผลผลิต ประกอบดวย  
 กิจกรรมหลัก - เปนสวนหนึ่งของกระบวนการนําสงผลผลิต 
  - เปนกิจกรรมท่ีสัมพันธกับกลยุทธของหนวยงาน 

กิจกรรมยอย หมายถึง กิจกรรมซ่ึงเปนขอยอยของกิจกรรมหลัก ใชในกรณีท่ีตองการจําแนก 
กิจกรรมหลักออกเปนขอยอยตามหนวยปฏิบัติหรือลักษณะงานท่ีแตกตางกัน ซ่ึงงบประมาณของกิจกรรมยอย    
จะรวมเขากับกิจกรรมหลักเต็มจํานวน 

กิจกรรมรอง หมายถึง กิจกรรมในการจัดทําและสงมอบผลผลิต/บริการระหวางหนวยงาน 
ภายในเพ่ือสนับสนุนใหการดําเนินการกิจกรรมหลักมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมสนับสนุน หมายถึง กิจกรรมอํานวยการภายในหนวยงานท่ีทําใหสามารถจัดทําและ    
สงมอบผลผลิต/บริการโดยตรงแกผูรับบริการภายนอก 

ตัวช้ีวัด หมายถึง ตัวชี้วัดผลสําเร็จ มี 4 มิติ ดังนี้ 
ปริมาณ หมายถึง การกําหนดเปาหมายในการผลิต/การดําเนินโครงการดานปริมาณ           

โดยกําหนด ในรูปของสิ่งท่ีสามารถวัดไดดวยปริมาณ ซ่ึงระบุตัวเลขชัดเจนและสามารถแสดงความกาวหนา        
ในการดําเนินการได 

คุณภาพ หมายถึง การกําหนดเปาหมายคุณภาพของผลผลิต/โครงการ มี 2 ลักษณะ 
1) คุณภาพของผลผลิต หรือสิ่งของท่ีใหบริการ/โรงการนั้นเปนไปตามมาตรฐานท่ี

หนวยงานกําหนดไว 
2) คุณภาพของวิธีการนําสงผลผลิตหรือวิธีการใหบริการ/ดําเนินโครงการ ไดแก   

การวัดความพึงพอใจของกลุมเปาหมายท่ีมีตอกระบวนการผลิต 
ระยะเวลา หมายถึง ระยะเวลาท่ีกําหนดในกระบวนการผลิต/การดําเนินโครงการ 
คาใชจาย/ตนทุน หมายถึง คาใชจาย/ตนทุนผลผลิต/การดําเนินโครงการ 

ระบบ E-budgeting คือ เครื่องมือสําหรับใชในการรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการงบประมาณ      
โดยพัฒนาระบบการจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกสเพ่ือใหสํานักงบประมาณสามารถปฏิบัติภารกิจได อยางมี
ประสิทธิภาพ ประกอบดวยระบบงาน 3 สวน คือ ระบบวางแผนงบประมาณ ระบบจัดทํางบประมาณ และระบบ
พิจารณางบประมาณ 

งบรายจาย หมายถึง กลุมวัตถุประสงคของรายจายท่ีกําหนดใหจายตามหลักเกณฑการจําแนกประเภท 
รายจายงบประมาณ สําหรบัหนวยงาน จําแนกเปน 5 ประเภทคือ 

1) งบบุคลากร หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือการบริการงานบุคคลภาครัฐ ไดแก 
รายจายในลักษณะเงินเดือน คาจางประจํา คาจางชั่วคราว และคาตอบแทนพนักงานราชการ/พนังานกองทุนฯ 

2) งบดําเนินงาน หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือการบริหารงานประจํา ไดแก 
รายจายท่ีจายในลักษณะคาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ และคาสาธารณูปโภค 

3) งบลงทุน หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเพ่ือลงทุน ไดแก รายจายในลักษณะ         คา
ครุภัณฑ คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวมถึงรายจายท่ีกําหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนใดในลักษณะรายจายดังกลาว 
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4) งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจายท่ีกําหนดใหจายเปนคาบํารุงหรือเพ่ือชวยเหลือ 
สนับสนุนการดําเนินงานของหนวยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญหรือหนวยงานของรัฐซ่ึงมิใชราชการสวนกลาง     
ตามพระราชบัญญัติบริหารราชการแผนดิน หนวยงานในกํากับของรัฐองคการมหาชน รัฐวิสาหกิจ องคกร ปกครอง
สวนทองถ่ิน องคการระหวางประเทศ นิติบุคคลหรือเอกชนหรือกิจการอันเปนสาธารณประโยชน รวมถึง เงิน
อุดหนุน งบพระมหากษัตริย เงินอุดหนุนการศาสนา และรายจายท่ีสํานักงบประมาณกําหนดใหจายในงบรายจายนี้ 

5) งบรายจายอ่ืน หมายถึง รายจายท่ีไมเขาลักษณะประเภทงบรายจายใดงบรายจายหนึ่ง 
หรือท่ีสํานักงบประมาณกําหนดใหจายในงบรายจายนี้ 

เอกสารประกอบงบประมาณ หมายถึง เอกสารสําหรับชี้แจงฝายบริหาร และใชประกอบเพ่ือขอรับ 

จัดสรรงบประมาณท่ีสําคัญ เชน มติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ ผลการวิเคราะหระดับความสําเร็จของการดําเนินงาน 

จากการใชจายงบประมาณ เปนตน 

4. ความรับผิดชอบ 
 ในแตละข้ันตอนของแนวทางการปฏิบัติงานกระบวนการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป มีผูรับผิดชอบ
หลัก คือ กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ สํานักยุทธศาสตรการคาระหวางประเทศ กรมสงเสริมการคา
ระหวางประเทศ 

5. Work Flow กระบวนงาน 

ช่ือกระบวนการ : การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 

ขอกําหนดท่ีสําคัญ : ความสําเร็จของการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองทุนฯ  

ตัวช้ีวัด : ระดับความสําเร็จของการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กองทุนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
4 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

กําหนดปฏิทินการจัดทํางบประมาณ

รายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ของกองทุนฯ 

แจงหนวยงานภาครัฐและเอกชนใหจัดสงโครงการที่

เสนอขอใชเงินกองทุนฯ 

ชื่อกระบวนการ: การจดัทํางบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ: กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการกองทุนฯ 

ขอกําหนดท่ีสําคัญ: ความสําเร็จของการจัดทํางบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 
ตัวชี้วัด: ระดับความสําเร็จของการจัดทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 
ลําดับ ขั้นตอนการทํางาน 

(Workflow) 
ผังงาน 

(Flow chart) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ กําหนดปฏิทิน 
การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ  
 
 
 

 เดือน
ตุลาคม 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

2 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ รวมกับหนวยงานที่
เกี่ยวของ ทบทวน/ปรับปรุงเปาหมาย กลยุทธ/ผลผลิต 
กิจกรรมและตัวชี้วัดผลสําเร็จ ผลสัมฤทธิ์ และประโยชน
ที่คาดวาจะไดรับ เพือ่ประกอบการจัดทาํงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 

 เดือน
พฤศจิกายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

3 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดสงหนังสือ 
แจงหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนใหจัดสงโครงการ 
ที่เสนอขอใชเงินกองทุนฯ  
 

 เดือน
พฤศจิกายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

4 หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เสนอขอใช
เงินกองทุนฯ จัดทําคําขอและรายละเอยีดคําขอ
งบประมาณฯ และจัดสงใหกลุมงานเลขานุการ 
คณะกรรมการฯ ภายในระยะเวลาทีก่ําหนด 

 เดือน
พฤศจิกายน 
- ธันวาคม 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 
และหนวยงานที่
เกี่ยวของ 

5 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ รวบรวม/วิเคราะห/
กล่ันกรองโครงการที่เสนอขอใชเงินกองทุนฯ เบื้องตน 
โดยโครงการตองเปนไปตามวัตถุประสงค ระเบียบ 
หลักเกณฑ และสอดคลองกับแผนปฏิบติัการของ
กองทุนฯ และนโยบายของรัฐบาล เพือ่ประมวลคําขอ
งบประมาณใหเปนภาพรวมของกองทุนฯ  

 เดือน
ธันวาคม - 
มกราคม 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

6 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดทําหนังสือคําขอ
งบประมาณ สงสํานักปลัดกระทรวงพาณิชย เพื่อ
รวบรวมใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชยเห็นชอบ 
และสงใหสํานักงบประมาณ (สงป.) 
 
 
 
 
 

 
 
                                                                 ไมเห็นชอบ 
 
 
 
 
  
                        เห็นชอบ                    
 
 
 
                          

เดือน
มกราคม 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

 

หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เสนอขอใชเงินกองทุนฯ 

จัดทําคําขอและรายละเอียดคําของบประมาณฯ 

รวบรวม/วิเคราะห กล่ันกรองโครงการที่เสนอขอใช

เงินกองทุนฯ เพื่อจัดทําคําของบประมาณฯ ของกองทุนฯ 

รัฐมนตรีวาการกระทรวง

พาณิชยเห็นชอบคําขอ

งบประมาณฯ ของกองทุนฯ 

ทบทวน/ปรับปรุงเปาหมาย กลยุทธ/ผลผลิต กิจกรรมและ
ตัวชี้วัดผลสําเร็จ ผลสัมฤทธิ ์และประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
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5 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 
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ลําดับ ขั้นตอนการทํางาน 
(Workflow) 

ผังงาน 
(Flow chart) 

ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

7 สงป. พิจารณาและปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณ
รายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และนําเสนอ 
คณะรัฐมนตรี (ครม.) 
 

 เดือน
มกราคม - 
มีนาคม 

สงป. 

8 ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบ รายละเอียด
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พรอม
แนวทางการปรับปรุงรายละเอยีดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 เดือน
มีนาคม - 
เมษายน 

ครม. 

9 สงป. เขารับฟงความคิดเห็นจากกองทุนฯ เร่ืองการ
จัดทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และสรุปรายงานนําเสนอ ครม. 

 เดือน
มีนาคม - 
เมษายน 

สงป. 

10 ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบ ขอเสนอราง 
พระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) งบประมาณรายจายประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2568  

 เดือน
พฤษภาคม 

ครม. 

11 สงป. จัดทําราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และเอกสารประกอบ
งบประมาณฯ 

 เดือน
พฤษภาคม 

สงป. 

12 ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบราง พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเอกสาร
งบประมาณฯ เพื่อนําเสนอสภาผูแทนราษฎร 

 เดือน
พฤษภาคม 

ครม. 

13 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ ตรวจสอบความถูก
ตอง ครบถวน และประมวลขอมูลสรุปสาระสําคัญ
งบประมาณของกองทุนฯ ตามแนวทาง ที่ สงป. กําหนด 
เสนอผูบริหารฯ ใชเปนแนวทางในการชี้แจงตอ
คณะกรรมาธกิาร (กมธ.) 

 เดือน
พฤษภาคม 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

14 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ เตรียมการและ
สนับสนุนขอมูลผูบริหารเพื่อชี้แจงราง พ.ร.บ.           
งบประมาณฯ วาระที ่1 - 3 ในสวนของกองทุนฯ 
 

 เดือน
มิถุนายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

15 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ ประจําศูนย
ประสานงานการประชุมวุฒิสภาเพื่อพิจารณาราง พ.ร.บ. 
งบประมาณฯ เพื่อจดบันทกึประเด็น และชี้แจงประเด็น
คําถามในสวนของกองทุนฯ  

 เดือน
กรกฎาคม - 
สิงหาคม 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

16 สํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี (สลค.) นําราง พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขึ้นทูลเกลาฯ ถวายเพือ่ประกาศบังคับใชในราชกิจจา
นุเบกษา 
 
 
 

 เดือน
สิงหาคม - 
กันยายน  

สํานักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรี 
(สลค.) 

 

 

ครม. ใหความเห็นชอบการจัดสรรงบประมาณฯ 

สงป. เขารับฟงความคิดเร่ืองการจัดทํางบประมาณฯ 

ครม. ใหความเห็นชอบขอเสนอราง พ.ร.บ.ฯ 

สงป. จัดทําราง พ.ร.บ. งบประมาณฯ 

ครม. ใหความเห็นชอบราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจาย

ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และสรุปสาระสําคัญ

งบประมาณของกองทุนฯ ตามแนวทางที่ สงป.กําหนด 

เสนอผูบริหารฯ 

สภาผูแทนราษฎร พจิารณาราง พ.ร.บ. งบประมาณ

รายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วาระที่ 1 - 3 

วุฒิสภา พิจารณาพิจารณาราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประกาศใชในราชกิจจานุเบกษา 

สํานักงบประมาณพิจารณารายละเอียดงบประมาณฯ 



 
6 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

ลําดับ ขั้นตอนการทํางาน 
(Workflow) 

ผังงาน 
(Flow chart) 

ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

17 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดประชุม
คณะอนุกรรมการกล่ันกรองโครงการขอใชเงินกองทุนฯ 
เพื่อพิจารณาแผนงานปงบประมาณ เบือ้งตน โดยมี  
รอง อธ.สค. เปนประธาน 

  เดือน
กันยายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

18 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดประชุม
คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เพือ่พิจารณาอนุมัติ
แผนงานปงบประมาณ กอนสงกระทรวงการคลัง 

 เดือน
กันยายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

19 กลุมงานเลขานกุารคณะกรรมการฯ สงแผนงานกองทุนฯ 
ประจําปงบประมาณ ใหกรมบัญชกีลาง เพื่อทราบ (ตาม
มาตรา 17 แหง พ.ร.บ. การบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 
2558) 

 เดือน
กันยายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

20 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ เสนอคณะรัฐมนตรี
เพื่อทราบแผนงานกองทุนฯ 

 เดือน
กันยายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

21 กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ สรุปงบประมาณที่
ไดรับจัดสรรของกองทุนฯ และแจงเวียนหนวยงานที่
เสนอขอใชเงินกองทุนฯ เพื่อทราบและดําเนินการใน
สวนที่เกี่ยวของ 
 

 เดือน
กันยายน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

 
6. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

1. กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ กําหนดปฏิทินการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2568
ของกองทุนฯ ในแตละชวงเวลาและจัดสงใหหนวยงานท่ีเก่ียวของถือปฏิบัติ 

2. กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ ทบทวน/ปรับปรุงเปาหมาย กลยุทธ/
ผลผลิต กิจกรรมและตัวชี้วัดผลสําเร็จ ผลสัมฤทธิ์ และประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ เพ่ือประกอบการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 

3. กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดสงหนังสือแจงหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนใหจัดสงโครงการ  
ท่ีเสนอขอใชเงินกองทุนฯ 

4. หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนท่ีเสนอขอใชเงินกองทุนฯ จัดทําคําขอและรายละเอียดคําของบประมาณ 
และจัดสงใหกลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

5. กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ รวบรวม/วิเคราะห/กลั่นกรองโครงการท่ีเสนอขอใชเงินกองทุนฯ 
เบื้องตน โดยโดยโครงการตองเปนไปตามวัตถุประสงค ระเบียบ หลักเกณฑ และสอดคลองกับแผนปฏิบัติการ    
ของกองทุนฯ และนโยบายของรัฐบาล เพ่ือประมวลคําของบประมาณใหเปนภาพรวมของกองทุนฯ 

6. กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดทําหนังสือคําของบประมาณ เสนออธิบดีกรมสงเสริมการคา
ระหวางประเทศลงนาม และสงใหสํานักงบประมาณ (สงป.) 
 
 

สงแผนงานกองทุนฯ ประจําปงบประมาณ ใหกรมบัญชีกลาง 

เพื่อทราบ  

เสนอ ครม. เพื่อทราบแผนงานกองทุนฯ 

แจงเวียนหนวยงานที่เสนอขอใช

เงินกองทุนฯ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 

จัดประชุมคณะอนุกรรมการกล่ันกรองโครงการขอใช

เงินกองทุนฯ เพื่อพิจารณาแผนงานปงบประมาณฯ 



 
7 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

7. สงป. พิจารณาและปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ เพ่ือนําเสนอ 
คณะรัฐมนตรี (ครม.) 

8. ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบ รายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พรอมแนวทาง 
การปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

9. สงป. เขารับฟงความคิดเห็นจากกองทุนฯ เรื่องการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ     
พ.ศ. 2568 และสรุปรายงานนําเสนอ ครม. 

10.  ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบ ขอเสนอราง พระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) งบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568  

11.  สงป. จัดทําราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเอกสารประกอบ
งบประมาณฯ 

12.  ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568    
และเอกสารงบประมาณฯ เพ่ือนําเสนอสภาผูแทนราษฎร 

13.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และประมวลขอมูล                สรุป
สาระสําคัญงบประมาณของกองทุนฯ ตามแนวทาง ท่ี สงป. กําหนด เสนอผูบริหารฯ ใชเปนแนวทางในการชี้แจง
ตอคณะกรรมาธิการ (กมธ.) 

14.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ เตรียมการและสนับสนุนขอมูลผูบริหารเพ่ือชี้แจงราง พ.ร.บ.           
งบประมาณฯ วาระท่ี 1 - 3 ในสวนของกองทุน  

15.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ ประจําศูนยประสานงานการประชุมวุฒิสภาเพ่ือพิจารณาราง พ.ร.บ. 
งบประมาณฯ เพ่ือจดบันทึกประเด็น และชี้แจงประเด็นคําถามในสวนของกองทุนฯ 

16.  สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) นําราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 ข้ึนทูลเกลาฯ ถวายเพ่ือประกาศบังคับใชในราชกิจจานุเบกษา  

17.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการขอใชเงินกองทุนฯ 
เพ่ือพิจารณาแผนงานปงบประมาณ เบื้องตน โดยมี รองอธิบดีกรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ เปนประธาน  

18.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
แผนงานปงบประมาณ กอนสงกระทรวงการคลัง  

19.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ สงแผนงานกองทุนฯ ประจําปงบประมาณ ใหกรมบัญชีกลาง      
เพ่ือทราบ (ตามมาตรา 17 แหง พ.ร.บ. การบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558)  

20.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบแผนงานกองทุนฯ 
21.  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ สรุปงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรของกองทุนฯ และแจงเวียนหนวยงาน

ท่ีเสนอขอใชเงินกองทุนฯ เพ่ือทราบและดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ 
 
 
 
 
 
 



 
8 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

กําหนดปฏิทินการจัดทํา

งบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568   

ของกองทุนฯ 

แจงหนวยงานภาครัฐและเอกชนใหจัดสง

โครงการที่เสนอขอใชเงินกองทุนฯ 

7. มาตรฐานคุณภาพ 

ลําดับ ผังงาน 
(Flow chart) 

ขั้นตอนการทํางาน 
(Workflow) 

ระยะ 
เวลา 

มาตรฐานคุณภาพงาน ผูรับผิดชอบ 

1  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
กําหนดปฏิทินการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจาํปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ  
 
 
 

เดือน
ตุลาคม 

ปฏิทินการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจาํปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ของกองทุนฯ 
สอดคลองกับกระบวนการ ขั้นตอน 
และระยะเวลาที่กาํหนดในปฏิทิน
งบประมาณรายจายประจําปของ 
สงป. 
 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

2  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
รวมกับหนวยงานที่เกีย่วของ 
ทบทวน/ปรับปรุงเปาหมาย กลยุทธ 
/ผลผลิต กิจกรรมและ ตัวชี้วัด
ผลสําเร็จ ผลสัมฤทธิ์ และประโยชน
ที่คาดวาจะไดรับ เพือ่ประกอบการ
จัดทํางบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กองทุนฯ 

เดือน
พฤศจิกายน 

เปาหมาย กลยุทธ /ผลผลิต 
กิจกรรมและตัวชี้วัด ผลสําเร็จ 
ผลสัมฤทธิ์ และประโยชนที่คาดวา
จะไดรับ สอดคลองกับภารกิจ
รวมทั้งแผนยุทธศาสตรชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ แผนยุทธศาสตรกระทรวง
พาณิชย และแผนยุทธศาสตรกรม
สงเสริมการคาระหวางประเทศ 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

3  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
จัดสงหนังสือแจงหนวยงานภาครัฐ
และภาคเอกชนใหจัดสงโครงการ 
ที่เสนอขอใชเงินกองทุนฯ  
 

เดือน
พฤศจิกายน 

ทุกหนวยงานที่เสนอขอใช
เงินกองทุนฯ รับทราบ และ 
ปฏิบัติตามในสวนที่เกีย่วของ  

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

4  หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่
เสนอขอใชเงินกองทุนฯ จัดทําคํา
ขอและรายละเอียดคําขอ
งบประมาณฯ และจัดสงใหกลุมงาน
เลขานุการคณะกรรมการฯ ภายใน
ระยะเวลาทีก่ําหนด 

เดือน
พฤศจิกายน 
- ธันวาคม 

คําขอและรายละเอียดคําขอ
งบประมาณฯ สอดคลองกับภารกิจ
รวมทั้งแผนยุทธศาสตรชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ แผนยุทธศาสตรกระทรวง
พาณิชย และแผนยุทธศาสตรกรม
สงเสริมการคาระหวางประเทศ 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 
และหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของ 

5  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
รวบรวม/วิเคราะห/กล่ันกรอง
โครงการที่เสนอขอใชเงินกองทุนฯ 
เบื้องตน โดยโครงการตองเปนไป
ตามวัตถุประสงค ระเบียบ 
หลักเกณฑ และสอดคลองกับ
แผนปฏิบัติการของกองทุนฯ และ
นโยบายของรัฐบาล เพือ่ประมวล
คําของบประมาณใหเปนภาพรวม
ของกองทุนฯ  
 

เดือน
ธันวาคม - 
มกราคม 

- คําของบประมาณในภาพรวมของ
กองทุนฯ มีความถกูตอง ครบถวน 
สมเหตุสมผลของวงเงินงบประมาณ
ที่ขอต้ัง 
- ตรงตามแบบฟอรมการจัดทาํคํา
ของบประมาณฯ 
- คําของบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกองทุนฯ ปรากฏในระบบ  
E - budgeting 

กลุมงาน
เลขานุการคณะ
กรรมการฯ 

 

 

1 

ทบทวน/ปรับปรุงเปาหมาย กลยุทธ/ผลผลิต 
กิจกรรมและตัวชี้วัดผลสําเร็จ ผลสัมฤทธิ์ 

และประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เสนอขอ

ใชเงินกองทุนฯ จัดทําคําขอและรายละเอียด

คําของบประมาณฯ 

รวบรวม/วิเคราะห กล่ันกรองโครงการที่

เสนอขอใชเงินกองทุนฯ เพื่อจัดทําคําขอ

งบประมาณฯ ของกองทุนฯ 



 
9 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

รมว.พณ. เห็นชอบ

คําของบประมาณฯ 

ของกองทุนฯ 

ลําดับ ผังงาน 
(Flow chart) 

ขั้นตอนการทํางาน 
(Workflow) 

ระยะ 
เวลา 

มาตรฐานคุณภาพงาน ผูรับผิดชอบ 

6         
                                         ไมเหน็ชอบ                                                                
 
 
 
 
              
 
            เห็นชอบ                                             

กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
จัดทําหนังสือคําของบประมาณ  
สงสํานักปลัดกระทรวงพาณิชย  
เพื่อรวบรวมใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงพาณิชย (รมว.พณ.) 
เห็นชอบ และสงใหสํานกังบประมาณ 
(สงป.) 
 
 
 
 

เดือน
มกราคม 

คําของบประมาณฯ ของกองทุนฯ 
ไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารฯ 

กลุมงาน
เลขานุการคณะ
กรรมการฯ 

7  สงป. พิจารณาและปรับปรุง
รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และนําเสนอ คณะรัฐมนตรี (ครม.) 
 

เดือน
มกราคม - 
มีนาคม 

คําของบประมาณฯ ของกองทุนฯ 
ไดรับความเห็นชอบจาก สงป. ให
นําสง ครม. 

สงป. 

8  ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบ 
รายละเอียดงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พรอม
แนวทางการปรับปรุงรายละเอยีด
งบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

เดือน
มีนาคม - 
เมษายน 

คําของบประมาณฯ ของกองทุนฯ 
ไดรับความเห็นชอบจาก ครม. 

ครม. 

9  สงป. เขารับฟงความคิดเห็นจาก
กองทุนฯ เร่ืองการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และสรุป
รายงานนําเสนอ ครม. 

เดือน
มีนาคม - 
เมษายน 

 สงป. 

10  ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบ 
ขอเสนอราง พระราชบัญญัติ 
(พ.ร.บ.) งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

เดือน
พฤษภาคม 

 ครม. 

11  สงป. จัดทําราง พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจายประจาํป งบประมาณ พ.ศ. 
2568 และเอกสารประกอบ
งบประมาณฯ 

เดือน
พฤษภาคม 

 สงป. 

12  ครม. พิจารณาใหความเห็นชอบราง 
พ.ร.บ. งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และเอกสารงบประมาณฯ เพือ่
นําเสนอสภาผูแทนราษฎร 
 
 
 
 

เดือน
พฤษภาคม 

 ครม. 

 

สํานักงบประมาณพิจารณารายละเอียด

งบประมาณฯ 

ครม. ใหความเห็นชอบการจัดสรร

งบประมาณฯ 

สงป. เขารับฟงความคิดเร่ืองการจัดทํา

งบประมาณฯ 

ครม. ใหความเห็นชอบขอเสนอราง พ.ร.บ.ฯ 

สงป. จัดทําราง พ.ร.บ. งบประมาณฯ 

ครม. ใหความเห็นชอบราง พ.ร.บ. 

งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ 

พ.ศ. 2568 
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10 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

ลําดับ ผังงาน 
(Flow chart) 

ขั้นตอนการทํางาน 
(Workflow) 

ระยะ 
เวลา 

มาตรฐานคุณภาพงาน ผูรับผิดชอบ 

13  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน 
และประมวลขอมูลสรุปสาระสําคัญ
งบประมาณของกองทุนฯ ตาม
แนวทาง ที ่สงป. กําหนด เสนอ
ผูบริหารฯ ใชเปนแนวทางในการ
ชี้แจงตอคณะกรรมาธกิาร (กมธ.) 

เดือน
พฤษภาคม 

คําของบประมาณฯ ของกงอทุนฯ 
มีความถูกตอง ครบถวน และ
เปนไปตามแนวทางที่ สงป. กาํหนด 
แลวนําเสนอผูบริหารฯ เพื่อใชเปน
แนวทางในการชี้แจงตอ กมธ. 

กลุมงาน
เลขานุการคณะ
กรรมการฯ 

14  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
เตรียมการและสนับสนุนขอมูล
ผูบริหารเพื่อชี้แจงราง พ.ร.บ.           
งบประมาณฯ วาระที ่1 - 3  
ในสวนของกองทุนฯ 
 

เดือน
มิถุนายน 

คําของบประมาณฯ ของกองทุนฯ 
ผานการพิจารณา วาระที ่1 - 3 
โดยสภาผูแทนราษฎร 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

15  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
ประจําศูนยประสานงานการ
ประชุมวุฒิสภาเพือ่พิจารณาราง 
พ.ร.บ. งบประมาณฯ เพื่อจดบันทกึ
ประเด็น และชี้แจงประเด็นคําถาม
ในสวนของกองทุนฯ  

เดือน
กรกฎาคม - 
สิงหาคม 

คําของบประมาณฯ ของกองทุนฯ 
ผานการพิจารณา โดยวุฒิสภา 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

16  สํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 
(สลค.) นําราง พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ขึ้นทูลเกลาฯ ถวาย
เพื่อประกาศบังคับใชในราชกิจจา
นุเบกษา 

ส.ค. - ก.ย.   สํานักเลขาธกิาร
คณะรัฐมนตรี 
(สลค.) 

17  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
จัดประชุมคณะอนุกรรมการ
กล่ันกรองโครงการขอใชเงิน 
กองทุนฯ เพื่อพิจารณาแผนงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

เดือน
กันยายน 

แผนปฏิบัติการประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
(แผนพัฒนาและสงเสริมการคา
ระหวางประเทศ) เบื้องตน 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

18  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
กองทุนฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติ
แผนงานประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 กอนสง
กระทรวงการคลัง 

เดือน
กันยายน 

แผนปฏิบัติการประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
(แผนพัฒนาและสงเสริมการคา
ระหวางประเทศ) 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

19  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
สงแผนงานกองทุนฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ให
กรมบัญชีกลาง เพื่อทราบ  
(ตามมาตรา 17 แหง พ.ร.บ. การ
บริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558) 
 

เดือน
กันยายน 

กรมบัญชีกลาง รับทราบแผนงาน
กองทุนฯ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

 

จัดประชุมคณะอนุกรรมการกล่ันกรอง

โครงการขอใชเงินกองทุนฯ เพื่อพิจารณา

แผนงานปงบประมาณฯ 

จัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 

ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และสรุป

สาระสําคัญงบประมาณของกองทุนฯ ตาม

แนวทางที่ สงป.กําหนด เสนอผูบริหารฯ 

สภาผูแทนราษฎร พจิารณาราง พ.ร.บ. 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 วาระที่ 1 - 3 

วุฒิสภา พิจารณาพิจารณาราง พ.ร.บ. 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 

พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําป 

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกาศใชในราช

กิจจานุเบกษา 
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สงแผนงานกองทุนฯ ประจําปงบประมาณ ให

กรมบัญชีกลาง เพื่อทราบ  



 
11 คูมือการปฏิบัติงาน กระบวนการจดัทํางบประมาณ กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

 
ลําดับ ผังงาน 

(Flow chart) 
ขั้นตอนการทํางาน 

(Workflow) 
ระยะ 
เวลา 

มาตรฐานคุณภาพงาน ผูรับผิดชอบ 

20  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ
แผนงานกองทุนฯ 

เดือน
กันยายน 

ครม. รับทราบแผนงานกองทุนฯ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

21  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ 
สรุปงบประมาณที่ไดรับจัดสรรของ
กองทุนฯ และแจงเวียนหนวยงานที่
เสนอขอใชเงินกองทุนฯ เพื่อทราบ
และดําเนินการในสวนที่เกีย่วของ 
 
 

เดือน
กันยายน 

ทุกหนวยงานที่เสนอขอใช
เงินกองทุนฯ รับทราบงบประมาณ
ที่ไดรับจัดสรร และดําเนินงานในที่
เกี่ยวของ 

กลุมงาน
เลขานุการ 
คณะกรรมการฯ 

 
8. ระบบติดตามประเมินผล 
  กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการฯ จะติดตามประเมินผลความมีประสิทธิภาพของกระบวนการจัดทํา
งบประมาณ กองทุนฯ ใหเปนไปตามปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณนั้นๆ รวมท้ัง พิจารณา   
ความเหมาะสมของวงเงินงบประมาณท่ีขอตั้งใหสอดคลองกับภารกิจ วัตถุประสงค เปาหมายของ หนวยงาน    
แผนยุทธศาสตรกระทรวงพาณิชย และแผนยุทธศาสตรกรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ ตลอดจนนโยบาย
รัฐบาล แผนบริหารราชการแผนดิน และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพ่ือเตรียมการชี้แจงเหตุผลและ
ความจําเปนตามข้ันตอนของการเสนอขอรับจัดสรรงบประมาณ รวมท้ังใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของทุกฝาย
ในหนวยงาน  
  ท้ังนี้จะมีการเปรียบเทียบผลการดําเนินการจัดทํางบประมาณประจําปท่ีผานมากับปปจจุบันดวย เพ่ือให 
สามารถวิเคราะหไดวากระบวนการจัดทํางบประมาณในปปจจุบันมีประสิทธิภาพกวาปท่ีผานมาหรือไม และนํามา
ปรับปรุงกระบวนงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของกองทุนฯ  

9. เอกสารอางอิง 
  - แนวทางการจัดทํางบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
  - คูมือปฏิบัติการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
  - พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
  - ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
  - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงคมแหงชาติ/นโยบายรัฐบาล/แผนยทธศาสตรกระทรวงพาณิชย/          
แผนยุทธศาสตรกรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ 
  - หลักเกณฑและวิธีการ การซ้ือ การจาง การเชา การใชจายเงิน ตลอดจนการเบิกจายและเก็บรักษา
เงินกองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ พ.ศ. 2555 
  - กรอบการสนับสนนุกิจกรรมและคาใชจายของภาคเอกชน 

10. แบบฟอรมท่ีใช 
  - แบบฟอรมการจัดทําคําของบประมาณของหนวยงาน 
  - แบบฟอรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

เสนอ ครม. เพื่อทราบแผนงานกองทุนฯ 

แจงเวียนหนวยงานที่เสนอขอใช

เงินกองทุนฯ ทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 





 

  

 

 
 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





แบบกองทุน 201

1 ชื่อโครงการ: -                    

2 ชื่อกิจกรรมยอย : -                        

3 ชื่อกิจกรรมหลัก : -                        

4 หนวยงานที่รับผิดชอบ หนวยงานหลัก (สวนกลาง) : -  

หนวยงานรอง (ตางประเทศ,ภูมิภาค): -  

หมายเหตุ : กรณี สคร. เปนผูจัดทําโครงการ ขอใหระบุวาสํานักในสวนกลางใดจะเปนหนวยงานหลัก

5 ตัวชี้วัด : เชิงปริมาณ : -            ราย

เชิงคุณภาพ :     1) -            

                     2)

หมายเหตุ : ขอใหระบุจํานวนผูประกอบการที่จะไดรับประโยชนจากการดําเนินตามโครงการ เพื่อใชในการคํานวนตนทุนตอหนวยผลผลิต และคาใชจายของผลผลิต

6 ตลาด : 1. ภูมิภาค : ประเทศ : สัดสวน (%)

2. ภูมิภาค : ประเทศ : สัดสวน (%)

หมายเหตุ : กรณีมากกวา 1 ตลาด/ประเทศ ขอใหระบุและกําหนดสัดสวน (%)

7 กลุมสินคา: 1. กลุมสินคา : สินคา : สัดสวน (%)

2. กลุมสินคา : สินคา : สัดสวน (%)

หมายเหตุ : กรณีมากกวา 1 สินคา/บริการ ขอใหระบุและกําหนดสัดสวน (%)

8 วงเงิน : เงินงบประมาณ บาท

เงินนอกงบประมาณ บาท

รวม บาท

9 หลักการและเหตุผลความเปนมา:

10 วัตถุประสงค :
1.

2.

…

11 เปาหมาย/ผลที่คาดวาจะไดรับ : 
1.

2.

…

12 วิธีการดําเนินการในแตละกิจกรรมยอย :
กิจกรรมยอย 1 .....

1)

2)

กิจกรรมยอย 2 .....

1)

2)

-                              

-           

0%

-           

0%

-           

แบบฟอรมรายละเอียดโครงการ

-                               

-                               

-           

-           

-                               

-                               

-           

-                              

-                              



13 ระยะเวลาที่ดําเนินการ : ระหวาง ถึง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

กิจกรรมยอย 1

กิจกรรมยอย 2

...

14 เจาหนาที่ที่รับผิดชอบ    -                     หนวยงาน.........................กอง/สํานัก................................... โทร : -  

15 ผลการดําเนินงานยอนหลังในแตละกิจกรรมยอย

- เงินงบ จัดสรร ...... ลบ เบิกจาย ......ลบ

       

- เงินงบ จัดสรร ...... ลบ เบิกจาย ......ลบ

       

- เงินงบ จัดสรร ...... ลบ เบิกจาย ......ลบ

       

กิจกรรมยอย 2

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
วงเงิน

(บาท)

ระยะการดําเนินงาน

ไตรมาส 1กิจกรรมยอย

ป …………….. ป …………….. ป ……………..

- เงินงบ จัดสรร ...... ลบ เบิกจาย ......ลบ

       

-           -            

- เงินงบ จัดสรร ...... ลบ เบิกจาย ......ลบ

       

- เงินงบ จัดสรร ...... ลบ เบิกจาย ......ลบ

       

กิจกรรมยอย 1



แบบกองทุน 203-1 แผนที่…..
ปงบประมาณ..................................

โครงการ................................  (อางอิงชื่อโครงการตามแบบกองทุน 201)

กิจกรรมยอย............................

คําชี้แจง

(โปรดระบ)ุ

1 คาเชาพื้นที่ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 5. 

2 คาโฆษณา/ประชาสัมพันธ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 2.

3 คาจางเหมาบริการ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 4.

   - คาตกแตงคูหา

   - คาจางเหมาดําเนินงานจัดงาน

   - คาจางเหมาสาธิต

   - คาจางลาม

   - คาขนสง

   - คาจางเหมาบริการอื่น (โปรดระบุรายการคาใชจาย)

4 คาใชจายเดินทางในตางประเทศ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 3.

    - คาเบี้ยเลี้ยง 

    - คาที่พัก

    - คาพาหนะ/คาบัตรโดยเครื่องบิน

5 คาใชจายในการฝกอบรม/สัมมนา * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 1.

    - เงินตอบแทนวิทยากร 

    - อาหาร

    - อาหารวาง

    - คาเชาโสตทัศนูปกรณ

    - คาวัสดุอุปกรณในการจัดฝกอบรม

    - เอกสารประกอบการฝกอบรม

    - คาเบี้ยเลี้ยง

    - คาที่พัก 

    - คาพาหนะ

6 คาใชจายอื่น* ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 6.

    - คาของขวัญ

    - คาเลี้ยงรับรอง

    - คาธรรมเนียม

    - คาวัสดุ

    - คาวัสดุสํานักงาน

    - คาสาธารณูปโภค

    - คาใชจายเดินทางในประเทศ

หมายเหตุ : * ตองจัดทํารายละเอียดตามแบบฟอรมเพิ่มเติม

ลําดับ

รวมทั้งสิ้น

รวม -                            -                            

-                            -                            

    - อื่น ๆ  (โปรดระบุรายการคาใชจาย)

**  หากไมระบุจะไมสามารถชี้แจงกับสํานักงบประมาณได

-                              -                              

-                              -                              

-                              -                              

คาใชจาย
งบประมาณ

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ

-                            -                            



แบบกองทุน 203-2 แผนที่…..
ปงบประมาณ

โครงการหลัก

โครงการยอย

กิจกรรมยอย กิจกรรมหลัก

หนวยงานที่รับผิดชอบ หนวยงานหลัก (สวนกลาง) : 

หนวยงานรอง ( ตางประเทศ,  ภูมิภาค )  :

หมายเหตุ : กรณี สคต. เปนผูจัดทําโครงการ ขอใหระบุวาสํานักในสวนกลางใดจะเปนหนวยงานหลัก

เจาหนาที่ที่รับผิดชอบ : โทร : 

กิจกรรม(งานที่ทํา) :

 (ระบุไดแค 1 กิจกรรม (งานที่ทํา)

1. จัดงานแสดงสินคานานาชาติในประเทศ

2. จัดงานแสดงสินคาไทยในตางประเทศ (Thailand Week)

3. เขารวมงานแสดงสินคาในตางประเทศ (Overseas Trade Fair)

4. ตอนรับคณะผูแทนการคาจากตางประเทศเยือนประเทศไทย (Incoming Trade Mission)

5. จัดคณะผูแทนการคาเดินทางไปเจรจาการคาในตางประเทศ (Outgoing Trade Mission)

6. ตอนรับคณะแทนการคาระดับสูงจากตางประเทศเยือนประเทศไทยเพื่อสรางความสัมพันธทางการคา (Incoming Goodwill Mission)

7. จัดคณะผูแทนการคาระดับสูงเดินทางไปสรางความสัมพันธทางการคาในตางประเทศ (Outgoing Goodwill Mission)

8. จัดกิจกรรมสงเสริมการขายรวมกับหางสรรพสินคา/ผูนําเขาในตางประเทศ (In-store/Joint Promotion)

9. สงเสริมผูประกอบการไปดําเนินธุรกิจในตางประเทศ (Internationalization)

10. ประชาสัมพันธ/สงเสริมภาพลักษณ

11. พัฒนาสินคา/ตราสินคา/ นักออกแบบ

12. สงเสริมธุรกิจบริการ

13. สัมมนา/ฝกอบรม

14. อื่นๆ การเขารวมประชุม / คาบํารุงสมาชิก

ระหวาง ถึง วงเงิน(บาท)………………...…

เชิงปริมาณ : ราย

กิจกรรม

เชิงคุณภาพ :

เชิงเวลา :

เชิงคาใชจาย :

ภูมิภาค %สัดสวน ประเทศ %สัดสวน กลุมสินคา %สัดสวน สินคา %สัดสวน

ตัวชี้วัด

ตลาด สินคา



หนวย : บาท

คําชี้แจง

(โปรดระบุ)

1 คาเชาพื้นที่ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 5. 

2 คาโฆษณา/ประชาสัมพันธ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 2.

3 คาจางเหมาบริการ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 4.

   - คาตกแตงคูหา

   - คาจางเหมาดําเนินงานจัดงาน

   - คาจางเหมาสาธิต

   - คาจางลาม

   - คาขนสง

   - คาจางเหมาบริการอื่น (โปรดระบุรายการคาใชจาย)

4 คาใชจายเดินทางในตางประเทศ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 3.

    - คาเบี้ยเลี้ยง 

    - คาที่พัก

    - คาพาหนะ/คาบัตรโดยเครื่องบิน

5 คาใชจายในการฝกอบรม/สัมมนา * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 1.

    - เงินตอบแทนวิทยากร 

    - อาหาร

    - อาหารวาง

    - คาเชาโสตทัศนูปกรณ

    - คาวัสดุอุปกรณในการจัดฝกอบรม

    - เอกสารประกอบการฝกอบรม

    - คาเบี้ยเลี้ยง

    - คาที่พัก 

    - คาพาหนะ

6 คาใชจายอื่น* ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 6.

    - คาของขวัญ

    - คาเลี้ยงรับรอง

    - คาธรรมเนียม

    - คาวัสดุ

    - คาวัสดุสํานักงาน

    - คาสาธารณูปโภค

    - คาใชจายเดินทางในประเทศ

หมายเหตุ : * ตองจัดทํารายละเอียดตามแบบฟอรมเพิ่มเติม

รวม

คาใชจาย
งบประมาณ

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ

รวมทั้งสิ้น -                          -                             

-                          

-                          -                             

-                             

-                          -                             

-                          -                             

-                          -                             

ลําดับ

    - อื่น ๆ  (โปรดระบุรายการคาใชจาย)*****หากไมระบุจะ

-                          -                             



แบบกองทุน 203-3 แผนที่…..
ปงบประมาณ..................................

กิจกรรมยอย............................................................................. กิจกรรมหลัก.................................................................................

หนวย : บาท

คําชี้แจง

(โปรดระบ)ุ

1 คาเชาพื้นที่ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 5. 

2 คาโฆษณา/ประชาสัมพันธ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 2.

3 คาจางเหมาบริการ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 4.

   - คาตกแตงคูหา

   - คาจางเหมาดําเนินงานจัดงาน

   - คาจางเหมาสาธิต

   - คาจางลาม

   - คาขนสง

   - คาจางเหมาบริการอื่น (โปรดระบุรายการคาใชจาย)

4 คาใชจายเดินทางในตางประเทศ * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 3.

    - คาเบี้ยเลี้ยง 

    - คาที่พัก

    - คาพาหนะ/คาบัตรโดยเครื่องบิน

5 คาใชจายในการฝกอบรม/สัมมนา * ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 1.

    - เงินตอบแทนวิทยากร 

    - อาหาร

    - อาหารวาง

    - คาเชาโสตทัศนูปกรณ

    - คาวัสดุอุปกรณในการจัดฝกอบรม

    - เอกสารประกอบการฝกอบรม

    - คาเบี้ยเลี้ยง

    - คาที่พัก 

    - คาพาหนะ

6 คาใชจายอื่น* ตรวจสอบรายละเอียดแบบฟอรม 6.

    - คาของขวัญ

    - คาเลี้ยงรับรอง

    - คาธรรมเนียม

    - คาวัสดุ

    - คาวัสดุสํานักงาน

    - คาสาธารณูปโภค

    - คาใชจายเดินทางในประเทศ

หมายเหตุ : * ตองจัดทํารายละเอียดตามแบบฟอรมเพิ่มเติม

ลําดับ

รวมทั้งสิ้น

รวม

คาใชจาย
งบประมาณ

เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ

-                            -                            

-                              -                              

-                              -                              

-                              -                              

    - อื่น ๆ  (โปรดระบุรายการคาใชจาย)*****หากไมระบุจะ

้

-                            -                            

-                            -                            



หนวยงาน : ................

 หนวย : บาท 

ราชการ เอกชน

โครงการ................. วัตถุประสงค

    ในประเทศ กลุมเปาหมาย

 - คาสมนาคุณวิทยากร (บุคลากรของรัฐ) ผลประโยชนที่จะไดรับ

 - คาสมนาคุณวิทยากร (มิใชบุคลากรของรัฐ)

 - คาอาหาร

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

 - คาเชาที่พัก

 - คายานพาหนะ

 - คาใชจายอื่นๆ ... (โปรดระบุรายละเอียด)

...

วัตถุประสงค

   ตางประเทศ (ประเทศ...) กลุมเปาหมาย

 - คาอาหาร ผลประโยชนที่จะไดรับ

 - คาเชาที่พัก

 - คายานพาหนะ

 - คาเครื่องแตงตัว

 - คาใชจายอื่นๆ ... (โปรดระบุรายละเอียด)

...

หมายเหตุ 1. คายานพาหนะ  ใหระบุรายการคาใชจายใหชัดเจน เชน คาโดยสารเครื่องบิน คาเชารถบัส คาเชารถตู คาแท็กซี่ เปนตน

2. คาใชจายอื่นๆ  โปรดระบุรายละเอียดคาใชจาย

3. รายละเอียดโครงการใหแนบทายแบบฟอรมนี้

สถานที่ดําเนินการ

(ใสเครื่องหมาย √ )อัตรา หนวยนับ

1. สรุปคาใชจายการฝกอบรมและสัมมนาทั้งในประเทศและตางประเทศ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ..... (ปที่ขอ)

เอกสาร

งบประมาณ

ยุทธศาสตร/แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/

กิจกรรม/

งบรายจาย/รายการ (ชื่อโครงการ/หลักสูตร)

งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... รายละเอียดงบประมาณป ..... (ปที่ขอ) คําชี้แจง

(เหตุผลความจําเปน

และผลประโยชนที่จะไดรับ)
ครั้ง/รุน จํานวนผูเขารับการฝกอบรม (คน) ระบุจํานวน (เชน อัตราที่ตั้ง รวมเงิน

รวมทั้งสิ้น

เสนอปรับลด งบประมาณ

คงเหลือหนวยนับเลมที่ หนาที่ จัดสรร จายจริง จัดสรร เบิกจาย

(ณ...............)

ประเภท

ก

ประเภท

ข

บุคคล

ภายนอก

รวม จํานวน



หนวยงาน : ................

 หนวย : บาท 

เลมที่ หนาที่

โครงการ...........

1. รายการ... วัตถุประสงค

   1.1 สถานีโทรทัศน ผลประโยชนที่จะไดรับ

  - โทรทัศน (สถานีราชการ)

  - โทรทัศน (ระบุสถานี...)

   1.2 สถานีวิทยุ

  - วิทยุ (สถานีราชการ)

  - วิทยุ (ระบุสถานี...)

   1.3 หนังสือพิมพ

  - หนังสือพิมพ (คอลัมน 6 x 10 นิ้ว ขาวดํา)

  - หนังสือพิมพ (คอลัมน 6 x 10 นิ้ว สี)

  - หนังสือพิมพ (คอลัมน 12 x 10 นิ้ว ขาวดํา)

  - หนังสือพิมพ (คอลัมน 12 x 10 นิ้ว สี)

  - หนังสือพิมพ (คอลัมน 12 x 20 นิ้ว ขาวดํา)

  - หนังสือพิมพ (คอลัมน 12 x 20 นิ้ว สี)

  - หนังสือพิมพ (คอลัมนขนาด..... สี/ขาวดํา (ระบุ))

   1.4 สื่ออื่นๆ

  - CD-ROM / DVD5

  - โปสเตอร

  - แผนพับ

  - ปายโฆษณาไวนิล

  - อื่น ๆ (ระบุ)...

...

หมายเหตุ   รายละเอียดโครงการใหแนบทายแบบฟอรมนี้

รวมทั้งสิ้น

2. สรุปคาใชจายในการโฆษณาและประชาสัมพันธ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ..... (ปที่ขอ)

เอกสาร

งบประมาณ

ยุทธศาสตร/แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/

กิจกรรม/งบรายจาย/รายการ

งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... รายละเอียดงบประมาณป ..... (ปที่ขอ) คําชี้แจง

(เหตุผลความจําเปน

และผลประโยชนที่จะไดรับ)
จัดสรร อัตราที่ตั้ง รวมเงิน เสนอปรับลด งบประมาณ

คงเหลือ

จายจริง จัดสรร เบิกจาย

(ณ.............)

จํานวน

(นาท/ี

คอลัมน/...)

ตอครั้ง

ครั้ง ชวงเวลา



หนวยงาน : ................

 หนวย : บาท 

เลมที่ หนาที่ มี ไมมี ประเทศ กลุมประเทศ

(ก/ข/ค/ง/จ)

โครงการ.............. วัตถุประสงค

    - คาเบี้ยเลี้ยง (ระดับ 9 ขึ้นไป) กลุมเปาหมาย

    - คาเบี้ยเลี้ยง (ระดับ 8 ลงมา)

    - คาที่พัก (ระดับ 9 ขึ้นไป) ผลประโยชนที่จะไดรับ

    - คาที่พัก (ระดับ 8 ลงมา)

    - คาพาหนะ 

           - คาโดยสารเครื่องบิน (ระบุตําแหนง...)

           - คาธรรมเนียม

           - คาแท็กซี่

           - อื่นๆ (ระบ)ุ...

    - อื่น ๆ … (โปรดระบุรายละเอียด)

...

                       

หมายเหตุ *1. ประเภทการประชุม ใหระบุประเภทการประชุม เชน ประชุมสัมมนา / เจรจาธุรกิจ / ปรึกษาหารือ / ดูงาน / ตรวจบัญชี เปนตน

2. พันธกรณีขอตกลง ใหระบุวาเปนกรณีที่มีพันธกรณีขอตกลงกับองคกรระหวางประเทศ หรือกรณีที่ไมมีพันธกรณีขอตกลง โดยใสเครื่องหมาย √ ในชองมี หรือ ไมมี

3. ประเทศ / กลุมประเทศ ใหระบุชื่อประเทศ และกลุมประเทศวาเปนประเภท ก  ประเภท ข  ประเภท ค  ประเภท ง  หรือประเภท จ  ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2550 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553

4. รายละเอียดโครงการใหแนบทายแบบฟอรมนี้

*ประเภทการ

ประชุม

(โปรดระบ)ุ

พันธกรณีขอตกลงจํานวน

วัน

อัตราที่ตั้ง รวมเงิน เสนอ

ปรับลด

งบประมาณ

คงเหลือ

รวมทั้งสิ้น

3. สรุปคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราวและคาใชจายในการเจรจาและประชุมนานาชาติ  ประจําปงบประมาณ พ .ศ. ..... (ปที่ขอ)

เอกสาร

งบประมาณ

ยุทธศาสตร/แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/

กิจกรรม/งบรายจาย/รายการ

งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... รายละเอียดงบประมาณป ..... (ปที่ขอ) คําชี้แจง 

(เหตุผลความจําเปน

และผลประโยชนที่จะไดรับ)
จัดสรร จายจริง ประเทศ / กลุมประเทศ

(ระบุ)(ใสเครื่องหมาย √)

จัดสรร เบิกจาย

(ณ.............)

ครั้ง/รุน จํานวน

คน



หนวยงาน : ................

หนวย : บาท

จัดสรร จายจริง จัดสรร   เบิกจาย 

(ณ..............)

 จํานวนอัตรา

(1)

 อัตราคาจาง

(2)

 รวม

(3) = (1) x (2)

 เสนอปรับลด  งบประมาณคงห

ลือ

โครงการ................

 - คาตกแตงคูหา ใหระบุจํานวนพื้นที่

 - คาจางเหมาดําเนินงานจัดงาน จํานวนอาคาร  จํานวนชั้น

 - คาจางเหมาสาธิต จํานวนอาคาร  จํานวนชั้น

 - คาจางลาม ในการจางเหมาบริการ

 - คาขนสง

 - คาจางเหมาบริการอื่น (ระบุ)

รวมทั้งสิ้น

หมายเหตุ  กรณีที่กําหนดหนวยนับที่ไมใชจํานวนอัตราที่ระบุในตาราง ใหแสดงรายละเอียดที่มาของการคํานวณคาใชจาย (ตัวคูณ) ประกอบการชี้แจง 

4. สรุปคาจางเหมาบริการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ..... (ปที่ขอ)

ประเภท งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... (ปที่ขอ)  รายละเอียดและคําชี้แจง



หนวยงาน : ................
หนวย : บาท

จัดสรร จายจริง จัดสรร  เบิกจาย

(ณ.............)

 ปริมาณ

(1)

 อัตราคาเชา

(2)

 รวม

(3) = (1) x (2)

 เสนอปรับลด  งบประมาณคงห

ลือ

โครงการ....................

(1) คาเชาบาน (คน) 

(2) คาเชาทรัพยสิน 

     2.1 คาเชาอาคารและที่ดิน (พื้นที่/แหง)

     2.2 คาเชายานพาหนะ (คัน)

     2.3 คาเชาเครื่องถายเอกสาร (แผน/เครื่อง/เดือน)

     2.4 คาเชาทรัพยสินอื่น (ระบุ........................)

(3) รายการ............................(หนวยนับ)

     ....

รวมทั้งสิ้น

5. สรุปคาเชา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ..... (ปที่ขอ)

ประเภท งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... (ปที่ขอ) รายละเอียดและคําชี้แจง



หนวยงาน : ................

หนวย : บาท

จัดสรร จายจริง จัดสรร

เลมที่ หนาที่ รวมทั้งสิ้น

งบรายจายอื่น

โครงการ............
 - คาของขวัญ โปรดระบุผูรับ อาทิเชน หนวยงาน (ภาครัฐ/เอกชน)
 - คาเลี้ยงรับรอง
 - คาธรรมเนียม (ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน)
 - คาวัสดุ
 - คาวัสดุสํานักงาน

 - คาสาธารณูปโภค
2

 - คาใชจายเดินทางในประเทศ
3     - คาเบี้ยเลี้ยง (ระดับ 9 ขึ้นไป) ……คน x ........ วัน    รวม....... บาท

    - คาเบี้ยเลี้ยง (ระดับ 8ลงมา) ……คน x ........ วัน    รวม....... บาท

    - คาที่พัก (ระดับ 9 ขึ้นไป) ……คน x ........ วัน x ........ หอง รวม....... บาท

    - คาที่พัก (ระดับ 8 ลงมา) ……คน x ........ วัน x ........ หอง รวม....... บาท

    - คาพาหนะ (คาเครื่องบิน+คาธรรมเนียม+คาแท็กซี่)  ……คัน x ........ วัน    รวม....... บาท

    - คาเครื่องแตงกาย (ระดับ 6 ขึ้นไป) ……คน x ........ บาท    รวม....... บาท

    - คาเครื่องแตงกาย (ระดับ 5 ลงมา)  ……คน x ........ บาท    รวม....... บาท

    - อื่น ๆ....

หมายเหตุ    1. เปนงบรายจายอื่นที่เหลือจากรายการ  1) คาเชา 2) คาใชจายในการประชาสัมพันธ  3) คาจางเหมาบริการ 4) คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา 5) คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศ

                3. คาใชจายเดินทางในประเทศใหลงตัวคูณในชองคําชี้แจง

6. สรุปรายละเอียดงบประมาณรายการงบรายจายอื่น ( ที่เหลือจากรายการ 1-5 )
1
  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ..... (ปที่ขอ)

เอกสาร

งบประมาณ

งบรายจาย/โครงการ/รายการ งบประมาณป ..... งบประมาณป ..... รายละเอียดงบประมาณป ..... (ปที่ขอ) คําชี้แจง 

(เหตุผลความจําเปน

และผลประโยชนที่จะไดรับ)
เบิกจาย

(ณ.............)
งบประมาณ เสนอปรับลด งบประมาณ

คงเหลือ

                2 คาโทรศัพท/โทรสาร คาไฟฟา คาประปา คาอินเตอรเน็ต



 

  

 

รายช่ือผูจัดทํา 

1. นางสาวศิริวรรณ  ณัฐพูลวัฒน รักษาการในตําแหนงนักวิชาการพาณิชยชํานาญการพิเศษ 
2. นายธนพงษ   ศักดิ์เสรีพงศ นักวิชาการพาณิชยชํานาญการ 
3. นางสาวแพรพลอย  ภูมิชูชิต  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
4. นางสาวสาธิดา   วราศิลป นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
5. นางสาวพัชณี  พันธุศรี  นักวิชาการพาณิชย 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ 
กรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ 

กระทรวงพาณิชย 
ตุลาคม 2566 
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